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Comune di MARANO TICINO (NO) 

 

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI 
 

Oggetto: parere relativo all’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per il 
personale non dirigente (esercizio 2019).  
 
 
Il sottoscritto dott. Fabio DE STRADIS, Revisore dei Conti del Comune per il triennio 
2018-2021, nominato con delibera consiliare n. 21 del 22/10/2018, richiesto del parere di cui 
sopra, per ottemperare alle disposizioni di legge, 
 

premesso che 
 

-  l'art. 5 comma 3 del CCNL 01/04/1999, così come sostituito dall'art. 4 comma 3 del 
CCNL 22/01/2004 e ora dall’art. 8 comma 6 del del CCNL 21/05/2018, prevede che 
il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata in-
tegrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri, sia effettua-
to dall'organo di revisione; 

- l'art. 40 comma 3 quinquies del D.Lgs. 165/2001 prevede che le Amministrazioni 
Pubbliche non possono sottoscrivere in forma decentrata contratti integrativi in con-
trasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali o che comportino oneri 
non previsti negli strumenti di programmazione dell'Ente e che le clausole difformi 
non sono applicate; 

- il parere del revisore attiene tale compatibilità dei costi e deve essere reso in coeren-
za con i contratti collettivi vigenti (art. 40 bis,  comma 1, del D.Lgs. 165/2001); 

- detto controllo va effettuato prima dell’autorizzazione da parte della Giunta Comu-
nale alla firma definitiva dell’accordo stesso; 

- in data 23/12/2019  l’Ente ha inoltrato tramite mail una richiesta di parere sul con-
tratto collettivo decentrato integrativo per il personale non dirigente relativo 
all’esercizio 2019, in applicazione del CCNL del 21/05/2018, 

vista 
- l’ipotesi di contratto decentrato integrativo del personale non dirigente per l’anno 

2019 predisposta e sottoscritta in data 19/12/2019 dalle delegazioni di parte pubbli-
ca e di parte sindacale; 

- la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo 
2019 datata 19/12/2019 

esprime 
 

parere FAVOREVOLE affinché sia chiesta alla Giunta Comunale l’autorizzazione a sotto-
scrivere l’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo del personale non dirigente 
relativo all’esercizio 2019 per l’importo complessivo di euro 24.727,04 (di cui euro 
23.436,57  da risorse stabili ed euro 1.290,47 da risorse variabili) e 
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raccomanda 
 

- di corrispondere la retribuzione di risultato al personale solo a conclusione del pe-
riodico processo di valutazione e controllo delle prestazioni e dei risultati, nonché in 
base al livello di effettivo risultato conseguito; 

- di dare massima trasparenza alle informazioni concernenti gli atti connessi alla con-
trattazione decentrata attenendosi alle prescrizioni in termini di pubblicità contenute 
nell’art. 40 bis del D. Lgs. 165/2001. 

Torino, 30/12/2019 
L’ORGANO DI REVISIONE 

 
 


