COMUNE DI MARANO TICINO

Provincia di Novara

vERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 101 DEL 21/11/2014

COPIA

|OGGETTO: NOMINA NUCLEO DI VALUTAZIONE TRIENNIO 2014/2016. |

L'anno duemilaquattordici, addi ventuno del mese di hovembre alle ore 21:00
nella Sede Comunale;

Previa convocazione avvenuta nei modi e termini previsti dall’art. 42-2° comma dello
Statuto Comunale, si € riunita la GIUNTA COMUNALE.

RISULTANO:
PRESENTE | ASSENTE
MERLI FRANCO - Sindaco X
PIGATTO UGO - Vice Sindaco X
COMAZZI MAURO — Assessore X

| PRESENTI/ASSENTI | 3 | 0 |

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Favino dott. Giuseppe.

Il Presidente, Sig. Merli geom. Franco, nella sua qualita di Sindaco, assunta la presidenza
e constatata la legalita del’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione la
seguente deliberazione segnata all’ordine del giorno.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che la normativa nazionale in materia di controlli e valutazione della performance, a
seguito dellemanazione della legge del 04/03/2009 n° 15 e del D. Lgs. 150 del 27/10/2009 ha
introdotto una nuova disciplina del sistema di misurazione e valutazione dei dipendenti delle
amministrazioni pubbliche, nonché nuove modalita per il funzionamento dei “Nuclei di
Valutazione” preposti al’esame dei risultati conseguiti e degli obiettivi predefiniti;

Visto in particolare lart. 14 del D. Lgs. 150/2009 che prevede la nomina di un Organismo
indipendente di valutazione della performance stabilendo che ogni amministrazione,
singolarmente o in forma associata, senza nuovi 0 maggiori oneri per la finanza pubblica, si dota
di un Organismo indipendente di valutazione della performance;

Dato atto che, ai sensi della delibera n°® 23/2012, gli enti locali, stante il mancato rinvio dell’art. 16,
comma 2, del D. Lgs. 150/2009 allart. 14 dello stesso decreto, salvo quanto espressamente
previsto dalla normativa d adeguamento, hanno la facolta e non l'obbligo, di costituire I'OIV e,
qualora procedano alla nomina dello stesso, devono individuarne i componenti in conformita
allart. 14 succitato;

Dato atto che non ¢ possibile procedere alla nomina del’OIV nella figura del Segretario Comunale
in quanto lo stesso & stato nominato con decreto n° 2 del 15/04/2013 Responsabile della
Prevenzione e della Corruzione e, pertanto ricorre la causa ostativa alla nomina prevista dalla
delibera CIVIT n. 12/2013, punto 3.5 lettera c);

Ritenuto quindi di dover nuovamente procedere alla nomina di un nucleo di valutazione
attenendosi alle disposizioni dettate dall’art. 5 dell'appendice n° 2 al vigente regolamento degli
Uffici e Servizi approvata con delibera di G. C. n° 94 del 30/10/2010;

Visto quindi che l'art. 5 del predetto regolamento stabilisce che la misurazione e la valutazione
della performance individuale del personale responsabile di posizioni organizzative € attribuita d
un organo comunale, composto dal segretario comunale e da due esperti nella disciplina di
funzionamento degli enti locali, esterni al’amministrazione, nominati dalla Giunta Comunale, che
abbiano esperienze lavorative o professionali che garantiscano la conoscenza della realta dei
piccoli comuni;

Visto che si sono resi disponibili ad assumere il predetto incarico gratuitamente per il triennio
2014-2016 i seguenti professionisti

- Dott. Michele Gugliotta (Segretario Comunale)
- Dott.ssa Dorella Lorenzi (Segretario Comunale)

Visto che sino ad oggi non sono state sostenute spese per il nucleo di valutazione e, pertanto, per
il rispetto dell'invarianza della spesa, € opportuno nominare i succitati Segretari Comunali che si
rendono disponibili a partecipare all'attivita del nucleo senza compenso;



Visti:

- il D. Lgs. n. 267/2000;
- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;

Acquisito il parere favorevole reso sulla proposta di deliberazione dal Segretario comunale in
ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell'art.49 del D.Lgs. 18/08/2000, n.267;

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese;

DELIBERA

1. Di nominare, per le motivazioni indicate in premessa, come componenti del nucleo di
valutazione ai sensi dell'art. 5 dell’'appendice n° 2 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi

i sigg:

- Dott. Giuseppe Favino — Segretario Comunale Comune di Marano Ticino
- Dott. Michele Gugliotta (Segretario Comunale)
- Dott.ssa Dorella Lorenzi (Segretario Comunale)

2. Didare atto che la nomina & valida per il triennio 2014-2016.

3. Di trasmettere copia del presente provvedimento agli interessati e ai Responsabili dei
servizi.

4. Di incaricare il responsabile delle pubblicazioni perché provveda alla pubblicazione del
presente provvedimento, oltre che allAlbo Pretorio on line, anche sul sito internet del
Comune di Marano Ticino nel’ambito della sezione Trasparenza, valutazione, merito.

5. Di inserire il presente atto nellelenco da trasmettere ai capogruppo consiliari ai sensi
dell'art. 125 del D. LGS. 18.08.2000 n° 267.

6. Di dichiarare la presente deliberazione, con votazione separata ed esito unanime,
immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134 - 4° comma del D. LGS. 18.08.2000 n°
267.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Merli geom. Franco F.to Favino dott. Giuseppe

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
E COMUNICAZIONE Al CAPOGRUPPO CONSILIARI

Copia della presente deliberazione € stata posta in pubblicazione all'Albo pretorio del Comune e
comunicata ai Capigruppo Consiliari in data 01/12/2014 e vi rimarra per quindici giorni
consecutivi sino al 16/12/2014.

Marano Ticino, li 01/12/2014.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Favino dott. Giuseppe

‘;

Copia conforme all'originale per uso amministrativo e d'ufficio.
Marano Ticino, li, 01/12/2014 .

IL SEGRETARIO COMUNALE
Favino dott. Giuseppe

‘;

ESECUTIVITA'

La suestesa deliberazione, ai sensi dell'art. 134 - 3° comma del D. LGS. 18/08/2000 n° 267 &
divenuta esecutiva in data 21/11/2014.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Favino dott. Giuseppe




