COMUNE DI MEINA

Provincia di Novara

BANDO PER LA PARTECIPAZIONE A CANTIERI DI LAVORO PER DISOCCUPATI

ANNO 2011

Cantieri di lavoro per I'impiego temporaneo di cittadini disoccupati (iscritti al centro per

I’Impiego da almeno 6 mesi) residenti in Meina o in Comuni convenzionati per il Servizio Socio-

Assistenziale (Castelletto Sopra Ticino, Bellinzago Novarese, Borgo Ticino, Divignhano, Lesa,
Marano Ticino, Mezzomerico, Oleggio, Pombia, Varallo Pombia)

Il Comune di Meina intende avviare cantieri di lavoro, ai sensi della legge regionale n. 34/2008, per l'impiego temporaneo e
straordinario di lavoratori per attivita di supporto ai servizi comunali.

Nello specifico con il presente bando si avvia la procedura di selezione per:

N. 2 lavoratori per attivita di SUPPORTO AL PERSONALE OPERAIO — Area manutentiva dell’Ufficio Tecnico con profilo
professionale da operaio, dovranno avere preferibilmente esperienza specifica in lavori edili-manutentivi e/o
giardiniere, per 6 mesi a 35 ore settimanali — retribuzione lorda giornaliera € 31,92

1. La partecipazione al progetto e volontaria e non istituisce alcun rapporto di lavoro con I’'Ente promotore e gestore, né costituisce
titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi e/o assunzione negli enti o nelle aziende pubbliche.

2. Non é prevista l'indennita di fine rapporto né quota di tredicesima mensilita. Nell’ambito dei cantieri di lavoro vengono retribuite
solo le giornate/ore di lavoro effettivamente svolte, festivita escluse. Non & prevista alcuna retribuzione in caso di malattia e/o di
assenza dal servizio, fatta salva la possibilita di recuperare le ore di lavoro non effettuate.

3. La retribuzione del cantierista viene erogata mensilmente. A tale scopo essi sono tenuti a comunicare all’inizio del cantiere tutti i
dati necessari per I'elaborazione di tutte le pratiche relative al rapporto di lavoro.
Analogamente dovranno essere tempestivamente comunicate eventuali variazioni di tali dati.

4. 1l cantiere avra la durata di 120 giornate lavorative per 2 lavoratori per attivita di SUPPORTO AL PERSONALE OPERAIO — Area
manutentiva dell’Ufficio Tecnico, per 35 ore settimanali. L’Amministrazione Comunale puo disporre, qualora necessario, una
sospensione dell’attivita del cantiere e successiva ripresa.

5. Al cantierista possono essere concessi dal Responsabile del Servizio permessi per motivi personali, equivalenti ad assenze
giustificate, fino ad un totale di n. 5 giornate lavorative. Le giornate in tal modo non lavorate potranno essere recuperate entro la data
di conclusione del Cantiere. Nel caso in cui I’assenza ingiustificata (non preventivamente comunicata) si prolunghi oltre il secondo
giorno lavorativo sara disposto d’ufficio I'esonero del cantierista.

6. Il partecipante al cantiere di lavoro e soggetto alla sorveglianza sanitaria ed alle misure di sicurezza previste dalle normative vigenti,
in particolare il D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

7. Durante il progetto il cantierista continua ad essere iscritto nelle liste del Centro per I'Impiego come disoccupato.




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
La domanda di partecipazione dovra essere redatta sull’apposito modulo allegato al presente bando.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di Meina entro |le ore 12:00 del
30/09/2011.

PROVE, GRADUATORIE E PROCEDURE DI ASSUNZIONE

Le prove “test attitudinale e colloquio” saranno effettuate a partire dal giorno 10/10/2011 - ore 9:30 presso la sede Municipale.

La mancata presentazione alla porva comportera I’esclusione dalla graduatoria.

La Commissione assegnera un ponteggio ed inserira in graduatoria i candidati; questi ultimi, che verranno impiegati in virtu delle
operazioni in precedenza descritte, potranno essere sostituiti con i successivi idonei e disponibili nella graduatoria, nel caso di
impossibilita ad iniziare o continuare I’attivita lavorativa o in caso di dimissioni rassegnate o in caso di assenza ingiustificata dal
cantiere di lavoro superiore a tre giorni.

L’assegnazione dei posti verra comunicata direttamente agli aventi diritto insieme alle informazioni utili per prendere servizio; le
graduatorie definitive verranno esposte all’Albo Pretorio del Comune e sul sito Internet.

REQUISITI DI AMMISSIONE GENERALLI
Possono presentare domanda di ammissione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:
1. Essere disoccupati, iscritti da almeno 6 mesi presso i Centri per |'Impiego alla data di pubblicazione del bando, ai sensi delle

normative vigenti in materia di mercato del lavoro (D.lgs. n. 181 del 21.4.2000 e D.Lgs. 19.12.2002 n. 297). Tale requisito € condizione
obbligatoria per 'ammissione al cantiere.

2. Essere residenti in Meina o in comuni convenzionati per il Servizio Socio-Assistenziale (Castelletto Sopra Ticino, Bellinzago
Novarese, Borgo Ticino, Divignano, Lesa, Marano Ticino, Mezzomerico, Oleggio, Pombia, Varallo Pombia) in via continuativa dal 1
gennaio 2008.

3. Essere maggiorenni.

4. Idoneita fisica all'impiego nel Cantiere di lavoro.

5. Patente di guida B.

6. Titolo di studio: in possesso di Scuola dell’Obbligo.

LA RESIDENZA NEL COMUNE DI MEINA AVRA’ CARATTERE DI PRIORITA’ IN GRADUATORIA, A PARITA’ DI
PUNTEGGIO, RISPETTO ALLA RESIDENZA PRESSO GLI ALTRI COMUNI CONVENZIONATI.

CRITERI DI VALUTAZIONE:

ESPERIENZA (10 punti)
¢ Anni di lavoro con mansioni da operaio edile-manutenzione e /o giardiniere: 1 punto per anno — max 5 punti

e Altri anni di lavoro: % punto per anno — max 5 punti

REDDITO ISEE ANNO 2010 (max 5 punti)
Reddito ISEE da 0 a € 4.000 — punti 5

Reddito ISEE da € 4.001 a € 8.000 — punti 2
Reddito ISEE da € 8.001 a € 12.000 — punti 1
Reddito ISEE oltre € 12.000 — punti 0



TEST ATTITUDINALE (10 punti)
Da 0a 10 punti

COLLOQUIO (20 punti)
Da 0 a 20 punti
Al fine di essere dichiarato idoneo, punteggio minimo richiesto: 25 PUNTI

In caso di parita, avra priorita il candidato iscritto nelle liste dei lavoratori disponibili presso il Centro per I'Impiego di Borgomanero da
piu tempo.

Tenuto conto delle finalita della Legge Regionale n. 55/1984 inoltre non &€ ammesso a partecipare alla selezione per il cantiere piu di
un membro per nucleo familiare. Il mancato possesso di uno dei requisiti di ammissione dara luogo all’esclusione dalla partecipazione.

Verra comunicata ai candidati la sola esclusione dalla selezione.

I bando e il modulo di domanda per il cantiere sono disponibili sul sito internet del Comune -
www.comune.meina.no.it, presso I'Ufficio Tecnico comunale e presso il Centro per I’lmpiego di Borgomanero.

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti all’Ufficio Tecnico — tel. 0322/669091 in orario di ufficio.
Meina, 16 settembre 2011

Il Responsabile del Servizio Tecnico
F.to Geom. Renato Melone



DOMANDA DI AMMISSIONE AL
CANTIERE DI LAVORO PER DISOCCUPATI
— ANNO 2011 —
Supporto alla squadra manutentiva dell’Ufficio Tecnico

Al COMUNE DI MEINA
Piazza Carabelli n. 5
28046 MEINA

Il/La sottoscritto/a C.F.
(COGNOME E NOME)

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'impiego temporaneo lavoratori disoccupati, nell’ambito del cantiere di lavoro:

CANTIERE DI LAVORO PER DISOCCUPATI MEINA — ANNO 2011
(supporto alla squadra manutentiva dell’Ufficio Tecnico)

A tal fine, sotto la propria responsabilita, CONSAPEVOLE DELEL SANZIONI PENALI previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445:

DICHIARA
[J Di essere nato il a ;
[J Di essere residente nel Comune di ,invia
n. dal / / (indicare gg/mm/aaaa);
[J Di essere disoccupato, iscritto al Centro per I'Impiego di
dal / / , ovvero da almeno 6 mesi alla data del bando (tale condizione

obbligatoria per I'ammissione al Cantiere);

[J Di essere fisicamente idoneo per lo svolgimento delle mansioni previste nell’ambito del cantiere;
[J Di avere assolto I'obbligo scolastico;

[J Di accettare incondizionatamente quanto previsto nel bando nonché i contenuti relativi
all’espletamento del cantiere;

[J Di autorizzare gli uffici comunali del Comune di Meina al trattamento dei dati personali per le
attivita inerenti la selezione e lo svolgimento del Cantiere di Lavoro, ai sensi della normativa vigente
in materia di tutela dei dati personali (D.Lgs. n. 196/2003);

[J Di essere informato in merito alle date ed al luogo previsti per le selezioni;

(luogo e data)

(firma leggibile)
ALLEGARE:
Y Modello ISEE in corso di validita
Y Scheda dettagliata relativa al cantiere
Y Fotocopia di un documento di identita in corso di validita

(da allegare alla domanda cantieri di lavoro)




Scheda dettagliata di

(Cognome e nome)

CANTIERE DI LAVORO PER DISOCCUPATI MEINA — ANNO 2011
(supporto alla squadra manutentiva dell’Ufficio Tecnico)

Il/La sottoscritto/a
consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.10.2000 n. 445 per false
attestazioni e dichiarazioni mendaci, dichiara di essere in possesso dei requisiti specifici:

B Tit0lo di STUAIO weuvieeeeie et st r e
= Lavoro in cantiere con mansioni di operaio edile e/o stradale — totale anni ................

dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita

= Altri lavori —totale anni ...cceeeeeeeeeee e,

dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita
dal al presso la ditta attivita

= Attestati di frequenza a corsi/seminari di formazione attinenti al lavoro in oggetto

REDDITI ISEE ANNO 2010 (barrare la voce che interessa)

[J Reddito ISEE da 0 a€ 4.000

[J Reddito ISEE da € 4.001 a € 8.000
(] Reddito ISEE da € 8.001 a € 12.000
[J Reddito ISEE oltre € 12.000

(luogo e data)

(firma leggibile)



